Pracovni volno s nahradou mzdy nebo platu v pripadé zajiSt’ovani pohi‘bu
se poskytne na:

a) 2 dny pfi umrti manzela, druha nebo ditéte a na dalsi den k ucasti na pohibu téchto osob,

b) 1 den k ucasti na pohibu rodice a sourozence zaméstnance, rodife a sourozence jeho
manzela, jakoz i manzela ditéte nebo manZzela sourozence zaméstnance a na dalsi den, jestlize
zaméstnanec obstarava pohreb téchto osob,

¢) nezbytn¢ nutnou dobu, nejvySe na 1 den, k ucCasti na pohibu prarodice nebo vnuka
zamé&stnance nebo prarodice jeho manzela nebo jiné osoby, kterd sice nepatii k uvedenym
fyzickym osobam, ale Zila se zaméstnancem v dob¢ umrti v domécnosti, a na dalsi den, jestlize
zameéstnanec obstarava pohteb téchto osob.

V piipadé, Ze je pohieb zajistovan ptislusnikem, napf. v ptipad€ amrti tchana, tchyné:

Definice ¢lena rodiny je uvedena v § 201 odst. 2 zakona ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru
ptislusniki bezpec¢nostnich sborti. Za ¢lena rodiny se povazuje manzel nebo manZzelka
prislusnika, jeho déti, osvojenci, déti svétené do péstounské péce nebo do vychovy na zakladé
rozhodnuti pfisluSného organu, rodice, osvojitelé nebo dalsi osoby, které Ziji s prislusnikem v
domaécnosti.



